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Tisztelt Képviselő-testületek! 

Az Államháztartásról szóló 2011. évi CXCV. törvény (továbbiakban: Áht.) 24. § (2) és (3) és 26.§ (1) bekezdései értelmében 

„ (2) A jegyző a költségvetési határozat-tervezetet a 29/A. § szerinti tervszámoknak megfelelően készíti elő. A tervszámoktól csak a külső gazdasági feltételeknek a tervszámok elfogadását követően bekövetkezett lényeges változása esetén térhet el, az eltérést és annak indokát a költségvetési határozat-tervezet indokolásában ismertetni kell. 
(3) A jegyző által a (2) bekezdés szerint előkészített költségvetési határozat-tervezetet a székhely település polgármestere a központi költségvetésről szóló törvény hatálybalépését követő negyvenötödik napig nyújtja be a Képviselő-testületeknek. „
A 2014. évi központi költségvetésről szóló 2013. évi CCXXX. Törvény (továbbiakban: költségvetési törvény) hatálybalépéséről a 77. § rendelkezik. Mivel a költségvetési törvény 2013. december 21-én került kihirdetésre , a törvény 2013. december 22-én lépett hatályba.  Ebből következően a Lesenceistvándi Közös Önkormányzati Hivatal 2014. évi költségvetésének határozat tervezetét 2014. február 5. napjáig kell a Képviselő-testületek részére benyújtani.

Az Áht. végrehajtásáról szóló 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet (továbbiakban: Ávr.) 29. § (3) bekezdése szerint került összeállításra a költségvetési határozat-tervezet.

Az alábbiakban foglaltak szerint teszünk javaslatot a Lesenceistvándi Közös Önkormányzati Hivatal 2014. évi költségvetésérére, külön kiemelve a koncepcióhoz képest történt változásokat, melyek a költségvetési törvény elfogadásával módosultak.

 KÖLTSÉGVETÉSI BEVÉTELEK

A 2014. évi költségvetési törvény hatályba lépésével véglegessé váltak a költségvetési számok a Lesenceistvándi Közös Önkormányzati Hivatalt illetően. 

A költségvetési koncepció összeállításánál a legfontosabb elvként vettük figyelembe az alábbiakat:

A költségvetési törvény 2. melléklet I. 1. pontjában foglaltak szerint a központi költségvetés támogatást biztosít az önkormányzati hivatal működési kiadásaihoz a 2014. január 1-jén működő hivatali struktúrának megfelelően. 

A támogatás meghatározása az elismert hivatali létszám alapján a személy és dologi kiadások elismert átlagos költségei figyelembevételével történik. 

2014. évben – az előző évihez képest eltérően - a Közös Önkormányzati Hivatal működésének általános támogatását a székhely önkormányzat közvetlenül kapja meg, és nem a társult önkormányzatok külön-külön.

A fentiekre tekintettel a Lesenceistvándi Közös Önkormányzati Hivatal központi 2014. évi támogatása a következőképpen alakul:

A 3 település 2013. január 1-i lakosságszámát (ÖL) az alábbi táblázat mutatja be:

	Sorszám
	Megnevezés
	2013. Január 1-i lakosságszám (fő)

	1.
	Lesenceistvánd Község Önkormányzata
	989

	2.
	Uzsa Község Önkormányzata
	353

	3.
	Zalahaláp Község Önkormányzata
	1316

	4.
	Összesen
	2658


A költségvetési törvényben foglaltak szerint a település típusára, a lakosságszám kategóriára és elismert köztisztviselői létszámra vonatkozóan az alábbi adatok vonatkoznak a Közös Hivatalokra:

Lakosságszám alapján 2000 - 3000 főig az elismert hivatali létszám minimuma 6 fő (c), elismert hivatali létszám maximuma 8 fő (d).

A számított alaplétszám  (SZAL) a következő képlettel számolható ki:

SZAL=c+(ÖL-a)\(b-a)*(d-c)

SZAL=6+(2658-2000)\(3000-2000)*(8-6)

SZAL= 7,316

A közös hivatal esetében az elismert hivatali létszám a korrekciós tényezők figyelembevételével a következő képlettel határozható meg:

Ha a közös önkormányzati hivatalt 3 önkormányzat tartja fenn, akkor 0,13 korrekciós tényezővel (Ka) kell számolni.

EHL=SZAL*(1+Ka)

EHL=7,316*(1+0,13)

EHL=8,27

A fentiek alapján látható, hogy a közös hivatal elismert ( központilag finanszírozott ) hivatali létszáma 8,27 fő.

Itt meg kell jegyezni, hogy a koncepcióhoz képest a korrekciós tényező magasabb lett, 0,12-ről 0,13-ra változott. Ebből következően az elismert hivatali létszám 8,19 főről 8,27 főre emelkedett.

Az önkormányzati hivatal működése támogatásának fajlagos összege 4.580.000 Ft/ fő.

A fentiek alapján 2014. évre a Lesenceistvándi Közös Önkormányzati Hivatal működési támogatása a központi finanszírozásból 4.580.000 Ft/fő*8,27fő = 37.876.600 Ft.

A fent leírtak alapján elmondható, hogy a költségvetési törvény elfogadásával a költségvetési koncepcióban szereplő közös hivatali működési támogatás összege (37.510.200 Ft) 366.400 Ft-tal emelkedett.

A Lesenceistvándi Közös Önkormányzati Hivatal működési célú támogatás bevételként a Tapolca Környéki Önkormányzati Társulástól 2 fő köztisztviselő illetménye, járulékai és cafetéria, utazási költségtérítés és egyéb juttatásai fedezetére, a jegyző illetményéhez, járulékaihoz való hozzájáruláshoz, valamint irodaszerek, nyomtatványok beszerzésére, iroda fenntartási költségeire (áramdíj, gázdíj, vízdíj, telefon, takarítás) 9.761 e Ft összegben tervezünk hozzájárulást.

Mindezek alapján a Lesenceistvándi Közös Önkormányzati Hivatal 2014. évre tervezett bevételei 47.638 e Ft-ot tesznek ki.
KÖLTSÉGVETÉSI KIADÁSOK

A költségvetési kiadások között figyelemmel a Képviselő-testületek által 2014. évi koncepció tárgyalása keretében meghozott határozatokban - Lesenceistvánd: 139/2013.(XI.5.), Zalahaláp 144/2013.(XI.5.), Uzsa 113/2013.(XI.5.) - foglaltakra az alább részletezettek szerint tervezzük a Lesenceistvándi Közös Önkormányzati Hivatal kiadásait, forrást biztosítva az informatikai fejlesztésre, részben a lesenceistvándi és zalahalápi épület rezsi költségeire, valamint a köztisztviselők teljesítményarányos anyagi elismerésére is.

I. SZEMÉLYI JUTTATÁSOK

I.1. Foglalkoztatottak személyi juttatásai

I.1.1. Törvény szerinti illetmények, munkabérek

A rendszeres és nem rendszeres személyi juttatások között a törvényi előírásoknak megfelelően az alábbi tételek kerültek betervezésre. Az illetmények meghatározásánál figyelembe vettük, hogy soros előrelépőként 5 fő fog magasabb fizetési fokozatba lépni a törvényi előírásoknak megfelelően 2014. évben. A pótlékok meghatározásánál a törvényben előírt kötelező pótlékok kerültek meghatározásra.

A Tapolca Környéki Önkormányzati Társulás által történő hozzájárulás nyújt fedezetet 2 közszolgálati tisztségviselő illetményére, járulékaira és egyéb juttatásaira, valamint a jegyző bér kiegészítése és pótlékainak , valamint az ezek után számított járulékainak fedezetére a megkötött megállapodás szerint, amelyet a Társulás megtérít a Lesenceistvándi Közös Önkormányzati Hivatalnak. Ezen költségek elkülönítetten kerülnek kimutatásra.

1. Alapilletmény 11 fő részére




18.015 e Ft

A Lesenceistvándi Közös Önkormányzati Hivatal személyi állományába 1 fő vezető, 3 fő felsőfokú iskolai végzettségű köztisztviselő és 7 fő középfokú iskolai végzettségű köztisztviselő tartozik. A részükre az alapilletmény megállapításakor a 2014. évi költségvetési törvény 54.§ (1) bekezdésében foglaltak szerint 38.650 Ft illetményalappal és a közszolgálati tisztségviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvény (továbbiakban Kttv.) 1. mellékletében szereplő szorzószámokkal számoltunk.

A jegyző illetménye a Kttv. 255.§ (1) bekezdés d) pontjában foglaltak szerint az illetményalap 8,25-szerese, amely megosztva került betervezésre az alábbiak szerint: 6,25 szorzóval számolt összeget a közös hivatalt fenntartó önkormányzatok biztosítják, míg a különbözetet a további 2-es szorzóval számolt összeget pedig a Tapolca Környéki Önkormányzati Társulás hozzájárulás formájában téríti meg a Társulási Tanács által jóváhagyott megállapodásban foglaltaknak megfelelően. 

2. Teljesítmény értékelés alapján történő anyagi elismerés      1.281 e Ft

A Lesenceistvándi Közös Önkormányzati Hivatal köztisztviselői részére munkájuk elismeréseként, teljesítményarányos anyagi elismerésre 1.281 e Ft került elkülönítésre.

3. Nyelvpótlék ( 3 fő)





  1.113 e Ft

A Lesenceistvándi Közös Önkormányzati Hivatal 3 közszolgálati tisztségviselője angol és német nyelvekből nyelvvizsgával rendelkezik. A Kttv. 141. § (6) bekezdése alapján angol, francia, német nyelvek tekintetében a pótlék alanyi jogon jár. Ennek értelmében került betervezésre a 3 fő részére a nyelvpótlék.

4. Vezetői pótlék





      290 e Ft

A jegyző a Kttv. 256. § (1) bekezdés b) pontja alapján vezetői illetménypótlékra jogosult, amelynek mértéke a 3000-nél kevesebb lakosú településen az alapilletményének 10%-a.

5. Egyéb pótlék a vezető részére



      435 e Ft

A Kttv. 256. § (2) bekezdése alapján  a közös önkormányzati hivatal jegyzője a vezetői illetménypótlékon felül közös önkormányzati hivatal jegyzői illetménypótlékra jogosult, amelynek mértéke három községből álló közös önkormányzati hivatal esetén az alapilletményének 15%-a.

I.1.2. Béren kívüli juttatások

1. Cafetéria keret meghatározása 



193.250 Ft/fő/év

A Kttv. 151.§ (1) bekezdése alapján a közszolgálati tisztségviselőt megillető cafetéria juttatás éves összege nem lehet alacsonyabb az illetményalap ötszörösénél (38650*5=193.250 Ft).

A költségvetési törvény 54.§ (1) bekezdése alapján a költségvetési szervek által foglalkoztatottak éves cafetéria juttatásának kerete a munkáltatót terhelő közterheket is magába foglaló együttes összege nem haladhatja meg a bruttó 200.000 Ft-ot. Ennek értelmében a Lesenceistvándi Közös Önkormányzati Hivatal közszolgálati tisztségviselői részére a minimum összeg került betervezésre, amely már tartalmazza a munkáltatót terhelő járulékokat is 11 fő részére 2.126 e Ft összegben. (bruttó 1.624 e Ft+ 502 e Ft SZJA és EHO)

A Kttv. 151.§ (3) bekezdése alapján a hivatali szervezet vezetője, azaz a jegyző a közszolgálati szabályzatban rendelkezik a cafetéria-juttatás igénybevételének részletes szabályairól, elszámolásának rendjéről és visszatérítésének szabályairól.

I.1.3. Közlekedési költségtérítés

1. Közlekedési költségtérítés





700 e Ft

A munkába járással kapcsolatos utazási költségtérítésről szóló 39/2010. (II.26.) Kormányrendelet 3.§ (2) bekezdése alapján a bejáró közszolgálati tisztségviselők (4 fő) részére a bérlettel vagy menetjeggyel való elszámolás ellenében azok árának minimuma, azaz 86%-a kerül megtérítésre. A gépkocsival munkába járó közszolgálati tisztségviselők (4 fő) részére pedig a 9 Ft/km költségtérítés kerül elszámolásra. A leírtak alapján 2014. évre ezek kiadásokra 700 e Ft összeget terveztünk.

I.1.4. Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatásai



1. Egyéb sajátos juttatások





132 e Ft

A Kttv. 143.§ (2) bekezdése alapján a fizetési számlához kapcsolódóan a köztisztviselő részére legfeljebb havonta a költségvetési törvényben meghatározott mértékű bankszámla hozzájárulás adható, melynek mértéke 2014. évben 1000 Ft/hó/ köztisztviselő. 

2. Továbbképzések






420 e Ft

A közszolgálati tisztviselők továbbképzéséről szóló 273/2012. (IX.28.) Korm. rendelet alapján 2014. januárjában elindul a közszolgálati tisztviselők első négyéves képzési időszaka. Az idei évben számos új elem jelenik meg a továbbképzési rendszerben. Ezen továbbképzéseket kizárólag a Nemzeti Közszolgálati Egyetem nyújtja. A 2014. évi közszolgálati továbbképzés, vezetőképzés illetve a közigazgatási szakvizsgák költségeit a költségvetési szervnek kell az NKE-nek megfizetni a tárgyév január 1-jén foglalkoztatott köztisztviselők létszámának alapulvételével. A létszám 2014. január 1-jén 12 fő volt (ebből 1 fő Tapolca Környéki Önkormányzati Társulás által finanszírozott személy), ebből következik, hogy a normatív hozzájárulás összege az illetményalap 73 %-a szorozva a 2014. január 1-jén lévő létszámmal, összegszerűen 338e Ft. Itt csak 11 fő költségét szerepeltetjük, ami 310eFt.

A Lesenceistvándi Közös Önkormányzati Hivatal közszolgálati tisztségviselői közül 2014 évben 1 főnek törvényi előírásoknak megfelelően közigazgatási szakvizsgát kell tennie, amelynek költségét a fent említett összegnek már tartalmaznia kell. 

A pénzügyi területen dolgozó közszolgálati tisztségviselők részére a regisztrációjuk megtartása érdekében minden évben meghatározott számú kreditpontot kell gyűjteniük és a kötelező továbbképzéseken részt venni. A folyamatosan változó jogszabályi változások nyomon követése érdekében a kollégák részére a megbízható, megalapozott, megfelelő jogalkalmazás és a feladatellátás szakszerűsége érdekében kötelező továbbképzéseken kell részt venniük, így szükséges számukra ezen kiadásokra is forrást biztosítani 110. e Ft összegben.
A fentiek alapján a foglalkoztatottak személyi juttatásai 24.010 e Ft összeget tesznek ki.

II. MUNKADÓKAT TERHELŐ JÁRULÉKOK ÉS SZOCIÁLIS HOZZÁJÁRULÁSI ADÓ





6.588 e Ft

A személyi juttatások után fizetendő munkaadót terhelő járulékok és szociális hozzájárulási adó (27%) 6.086 e Ft összegben került betervezésre. Itt kerül megtervezésre a cafetéria keretében biztosított juttatások után fizetendő munkáltatót terhelő jövedelemadó és ez EHO hozzájárulás is 502 e Ft összegben. 

III. DOLOGI KIADÁSOK

A dologi kiadások tervezésénél a 2013 évi tény adatokat figyelembe véve terveztük a kiadásokat az alább részletezettek szerint:

III.1. Készletbeszerzés







1.530 e Ft

III.1. 1. Szakmai anyagok





 220 e Ft

Itt került megtervezésre a könyvbeszerzés 100 e Ft összegben, folyóirat beszerzés 65 e Ft összegben, egyéb információhordó beszerzés 40 e Ft összegben, egyéb szakmai anyagbeszerzés 15 e Ft összegben.

III.1.2. Üzemeltetési anyagok beszerzése



1.310 e Ft



Itt került megtervezésre irodaszer, nyomtatvány beszerzésként 600 e Ft, egyéb üzemeltetési fenntartási anyagbeszerzésként  710 e Ft.

III.2. Kommunikációs szolgáltatások





2.439 e Ft

III.2.1. Informatikai szolgáltatások igénybevétele


2.439 e Ft

Informatikai eszközök, szolgáltatások bérletének összegként 780 e Ft került beszervezésre, mivel a fénymásoló gépek nem a hivatal tulajdonában vannak, csak bérli ezen gépeket a hivatal. Havonta történik leolvasás, amely a számlázás alapját képezi. 

Az egyéb különféle informatikai szolgáltatás 1.659 e Ft összegben került megtervezésre az alábbiak szerint:

· iktató program szoftver követési díja 18.000 Ft / hó 
(216 e Ft)

· WINIKSZ szociális adatszolgáltatási program rendszerkövetés 65.000 Ft/negyedév (260 e Ft)

· Vizuál regiszter 150 e Ft

· INFEX rendszergazda 25.000 Ft/hó 
(300 e Ft)

· INFLEX honlap adatfeltöltés 6.350 Ft/hó    (76 e Ft)

· Jogtár 200 e Ft

· EPER rendszer ( 2014. január 1.-től érvényes könyvelő program ) 457.200 Ft



III.3. Szolgáltatási kiadások






1.520 e Ft

III.3.1. Közvetített szolgáltatások




1.425  e Ft

A Lesenceistvándi Közös Önkormányzati Hivatal 2014. koncepciójának tárgyalásakor a Képviselő-testületek részéről felmerült, hogy a Közös Hivatal járuljon hozzá a két településen lévő hivatali célokat is szolgáló épület közüzemi díjaihoz. Vizsgáltuk a 2013. évi záró adatokat a villamos energia díjakat, gázenergia díjakat és a víz és csatornadíjakat illetően. Ezen kiadások összköltsége 2.003 e Ft volt 2013 évben. Mivel a Képviselő-testületek ezen költségek fedezetére a határozataikban foglaltak szerint 1.500 e Ft-ot  különítettek el, így javasoljuk hogy a két település épületét illetően felmerülő a villamos energia díjakat, gázenergia díjakat és a víz és csatornadíjakat 74,8 %-ban negyedéves bontásban számlázzák tovább a Lesenceistvándi Közös Önkormányzati Hivatal részére. 

Az év során felmerülhet, hogy az elszámoló számlák kapcsán magasabb összegek kerülnek az Önkormányzatok részére kiszámlázásra a közszolgáltató részéről, továbbá mások a helyi adottságok is pl. légkondicionáló berendezés nincs mindkét településen a hivatali épületben stb. Ebben az esetben is továbbszámlázható az összeg, de a Lesenceistvándi Közös Önkormányzati Hivatal csak az 1.500 e Ft megjelölt összegig fogja tudni a két település részére megtéríteni a számla összegét, ezért javasoljuk hogy mind Lesenceistvánd, mind pedig Zalahaláp vonatkozásában 750-750 e Ft összegben legyen meghatározva a továbbszámlázásra nyitva álló keretösszeg a villamos energia díjakat, gázenergia díjakat és a víz és csatornadíjakat illetően.

Lesenceistvánd vonatkozásában a 750 e Ft összeg 10%-a a Tapolca Környéki Önkormányzati Társulás kiadásai között kerül kimutatásra 75 e Ft összegben. 

III.3.2. Egyéb szolgáltatások





95 e Ft

A 89/1995.(VII.14.) Korm. rendelet 1 melléklete szerint az egyéb üzemeltetési fenntartási szolgáltatások között került megtervezésre a foglalkozatás-egészségügy térítési díja 11 fő részére 55 e Ft összegben és tűzvédelmi, munkavédelmi átalány 40 e Ft összegben.

III.4. Kiküldetések, reklám és propaganda kiadások



500 e Ft

Kiküldetésként 500 e Ft került betervezésre a kötelező előírt továbbképzések, konferenciákon való részvétel útiköltségeinek elszámolására.

III.5. Egyéb pénzügyi műveletek kiadásai





330 e Ft

III.5.1. Egyéb különféle pénzügyi műveletek


330 e Ft

Itt kerültek megtervezésre a 2013. évi záró adatok alapján a tranzakciós költségek (pénzforgalmi jutalék, forgalmi különdíj, készpénz felvét díja stb.) 330 e Ft összegben. 

Ez az összeg egyrészt tartalmazza Lesenceistvánd Község Önkormányzata részére a feladatalapú támogatás átutalásának tranzakciós költségét, amely az összes támogatás 4 ezreléke összegszerűen 152 e Ft, amelyet a Közös Hivatal negyedéves bontásban utal át Lesenceistvánd Község Önkormányzata részére, valamint a Lesenceistvándi Közös Önkormányzati Hivatal bankszámlaszámáról történő átutalások után felszámított tranzakciós költségek kerültek 178 e Ft összegben megtervezésre.

III.6. Egyéb dologi kiadások






187 e Ft

III.6.1. Egyéb különféle dologi kiadások



187 e Ft

Az egyéb különféle dologi kiadások soron (TAKARNET rendszerhasználati díj, Köztisztviselői Nap, választási költségek stb.) 187 e Ft összeget tervezünk. 

III.7. Beruházások








773 e Ft

A Lesenceistvándi Közös Önkormányzati Hivatal számítógépes állománya elavult, a gépek között jelentős számban található 10 évnél idősebb gép, így sokszor nehezítik a napi munkavégzést, nem, vagy csak nehezen követhető a szinte havonta változó informatikai fejlődés üteme. 

A Képviselő-testületek a Lesenceistvándi Közös Önkormányzati Hivatal 2014. évi koncepciója tárgyalásakor határozataikban informatikai fejlesztésre, illetve informatikai célú pályázati önrészre 900 e Ft-ról határoztak. 

Az informatikai rendszer állapotát felmérettük, a rendszergazdák által elkészített kimutatás figyelembe vételével a beruházás/felújítás, korszerűsítés első ütemének végrehajtására  ( 5 db. új munkaállomás beszerzése , szoftverek korszerűsítése, szünetmentes tápegységek beszerzése ).

A fentiekre figyelemmel javasoljuk –ellentétben a határozatokban szereplő összeggel- hogy a számítógépes állomány fejlesztésére a Hivatal vonatkozásában 773 e Ft kerüljön elkülönítésre 2014 évi költségvetésben.

A Lesenceistvándi Közös Önkormányzati Hivatalt érintő kiadások 37.877 e Ft-ot tesznek ki. 

A Tapolca Környéki Önkormányzati Társulás ügyeivel foglalkozó 2 köztisztviselő bérét, járulékait és egyéb juttatásait, illetve a jegyző illetményéhez, pótlékaihoz és járulékaihoz való hozzájárulást a következőképpen terveztük be, amely kiadások fedezete a Társulási hozzájárulás lesz:

1. Alapilletmény 2 fő részére



         4.607 e Ft

2. Eseti illetménykiegészítés




472 e Ft

3. Nyelvpótlék






278 e Ft

4. Munkaadót terhelő járulékok és szociális adó
         1.537 e Ft

5. Cafetéria keret (193.250Ft/fő/év)



296 e Ft

6. Közlekedési költségtérítés




360 e Ft

7. Egyéb sajátos juttatások (bankszámla hozzájárulás)
 
  24 e Ft

8. Továbbképzés






  71 e Ft

9. Jegyző illetményéhez hozzájárulás 



928 e Ft

10. Vezetői pótlék hozzájárulás




  93 e Ft

11. Egyéb pótlék hozzájárulás




139 e Ft

12. Járulékok hozzájárulás




313 e Ft

13. Könyvbeszerzés





  40 e Ft

14. Irodaszer nyomtatványok




320 e Ft
15. Eper program






153 e Ft

16. Közvetített szolgáltatás (víz, villany,gáz)


  75 e Ft

17. Foglalkoztatás egészségügy




  10 e Ft
18.  Belföldi kiküldetés 





  45 e Ft

19. Összesen





        9.761 e Ft

A Tapolca Környéki Önkormányzati Társulás által fizetendő hozzájárulások (kiadások) összesen 9.761 e Ft. 

Mindezek figyelembevételével a Lesenceistvándi Közös Önkormányzati Hivatal 2014. évre tervezett kiadásai 47.638 e Ft-ot tesznek ki.

Az 1. melléklet részletezi mind a költségvetési kiadások, mind a költségvetési bevételeket.

Tisztelt Képviselő - testületek!

A fent bemutatott 2014. évre tervezett bevételek és kiadások egyensúlyban vannak, így a fenntartó önkormányzatoknak a közös hivatal működtetéséhez nem kell saját költségvetésükből hozzájárulniuk. 

Kérjük a Tisztelt Képviselő-testületek tagjait, hogy az előterjesztést vitassák meg, szükség szerint javaslataival egészítsék ki, és a Lesenceistvándi Közös Önkormányzati Hivatal 2014. évi költségvetését fogadják el.

 „A” Határozati javaslat:

…Önkormányzat képviselő-testületének ……/2014.(II. 10.) határozata

a Lesenceistvándi Közös Önkormányzati Hivatal  2014. évi költségvetésének elfogadásáról
….................Község Önkormányzat Képviselő-testülete az előterjesztés mellékletét képező, a Lesenceistvándi Közös Önkormányzati Hivatal 2014. évi költségvetésének tervezetét az előterjesztéssel egyező tartalommal elfogadja.
Felkéri a székhely település polgármesterét, és a jegyzőt, hogy az elfogadott költségvetést 30 napon belül, de legkésőbb 2014. március 7. napjáig a Magyar Államkincstár területileg illetékes Igazgatóságnak küldje meg. 

A Lesenceistvándi Közös Önkormányzati Hivatal költségvetése beépül a székhely település költségvetésébe,

Felelős: Tóth Csaba polgármester

              Dr. Gelencsér Ottó jegyző 

Határidő: 2014. március 7.

„B” Határozati javaslat:

 ……. Község  Önkormányzat Képviselő-testülete a Lesenceistvándi Közös Önkormányzati Hivatal  2014. évi költségvetési tervezetét az alábbi módosításokkal fogadja el: 
…………………………………………………………………………………… 
Felkéri a székhely település polgármesterét, és a jegyzőt, hogy az elfogadott költségvetést 30 napon belül, de legkésőbb 2014. március 7. napjáig a Magyar Államkincstár területileg illetékes Igazgatóságnak küldje meg. 

A Lesenceistvándi Közös Önkormányzati Hivatal költségvetése beépül a székhely település költségvetésébe.

Felelős: Tóth Csaba polgármester

              Dr. Gelencsér Ottó jegyző 

Határidő: 2014. március 7.

Lesenceistvánd, 2014. február 3.

                                                                               Tóth Csaba

                                                                               Polgármester
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1. Létszámok

A Lesenceistvándi Közös Önkormányzati Hivatal engedélyezett létszáma: 

13 fő

Közfoglalkoztatottak létszáma:







  0 fő

2. A Lesenceistvándi Közös Önkormányzati Hivatal tekintetében beruházások soron az 3. informatikai számítógépes állomány korszerűsítésére történt fedezet elkülönítése.

3.A Lesenceistvándi Közös Önkormányzati Hivatal tekintetében a közvetített támogatások nem relevánsak.
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